Comune di Sant’Agata li Battiati

Citta Metropolltana di Catania

Prot.n. __{ 3T |
del__of-of Ar : - AllUfficio di Segreteria Generale
SEDE

OGGETTO: Obblighi di pubblicazione concernenti i componenti degli organi di indirizzo politico,
ai sensi deli’art. 14 del D.Lgs. del 14 Marzo 2013, n. 33. '

I/La sottoseritto/a QxpRTARKYE WEORIA , nato/a agygacosn 5

Provincia di S , © residente in Sa ) potTTiATL Cox)
Viad PORREDRA D! RS es 44 1. , nella sua qualita di htolare

pro-tempore dell’incarico di coaSiczicac Corm S nel Comune di Sant’ Agata 1i Battiati
(CT),

DICHIARA

sotto la propﬁa responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 Novembre 2012 e del Decreto
del Presidente della Repubblica 28 Diceinbre 2000, n. 445, nonché del Decreio Legisiativo 14
Marzo 2013, n. 33, che:

a) riveste la titolarita dM%Comune di Sant’ Agata 1i Battiati dal _f-e6-(]

b} il proprio curriculum vitae (se possibile reso in formato europeo) & allegato alla presente
nota e si impegna ad aggiornarlo tempestivamente in caso di variazioni;

c) i dati relativi all’assunzione di altre cariche presso enti pubblici o ‘privati ed i relativi
compensi percepiti, sono i seguenti (indicare specificatamente tipologie di incarico rivestite,
corredate delle date e dei compensi connessi) (la dichiarazione va resa anche se negativa):

-

—
~

-~

d) gli incarichi, con oneri a carico della finanza pubblica, con I’indicazione dei compensi
spettanti, sono di seguito riportati (indicare gli incarichi ed i compensi percepiti) (la
dichiarazione va resa anche se negativa): /

pd

=

Dichiara, inoltre, di impegnarsi a comunicare ogni variazione relativa alle dichiarazioni di cui &
obbligo.

Luogo edata  of- of-20(F Firr




FORMATO EUROPEOD
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALL

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date (da-2a) |

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o seftore
* Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA
» Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore
di lavoro
« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
» Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAYORATIVA

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ QUARTARONE Rosaria |

QUARTARONE, Rosaria
Sant'Agata Li Battiati, Catania
348-2614613; 095414847

rosariaquartarone@yahoo.it

[taliana

16/02/1982

01-09.2016 ad oggi

Asilo “La Fattoria Didatiica” Mascalucia

" Scuola Privata dell'Infanzia

Maestra asilo nido

Maggio 2016

" || Giardino dei Monelli", Sant'Agata Li Battiati, Catania

Scuola Privata dell'Infanzia
Maestra asilo nido
Supplenze

Maestra asilo nido, bambini di et compresa tra due e tre anni;



+ Date {da - a}

« Nome e indirizzo del dafore
di lavoro

+ Tipo di azienda o setiore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni &
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da-—a)

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o setfore

» Tipo di impiego
» Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipc di azienda ¢ settore

* Tipo di impiege

» Principali mansioni e
responsabilita

Pagina 2 - Curricufum vifae di
[ QUARTARONE Rosaria |

12 ottobre 2015- 13 aprile 2016
Scugta privata dellinfanzia, “ll Regno delle Favole”, Catania

Asilo Nido, Scuola materna

Educatrice asilo nido

Rispondere alle necessita primarie di bambini in eta compresa tra sette mesi e
18 mesi;

01 febbraio 2013 — 23 aprile 2013
Associazione A.S.M.|.D.-Via Regione Sicialiana 8 -Mascalucia(CT)

Casa famiglia gestita dall'associazione A.S.M.LD. ON.L.U.S. di Mascalucia per
minori di etd compresa fra tre mesi e dieci anni; trattasi di minori dati in
affidamento ed in aftesa di adozione

Educatrice d'Infanzia, lavoro part-time a tempo deferminato

Rispondere alle necessita primarie dei bambini, cercando di soddisfare il loro
bisogno di sicurezza e di affetto

17 settembre 2011 — 08 marzo 2013
Cooperativa Fufura '89, Acireale

Comunita alloggio per minori disagiati di eta compresatra i 12 e i 18 anni
Educatrice Professionale, lavoro part-time a tempo indeterminato

Prendersi cura dei minori provenienti da contesti disagiati, tanto dal punto di
vista economico quanto da un punto di vista affettivo. Atfraverso vari interventi
educativi, aiutare gli stessi a riscivere i loro problemi organizzando e gestendo,
in un lavoro di équipe, progetti educativi che mirano al recupero dei ragazzi.

21 Settembre 2009 — 31 Dicembre 2008
Casa Madre Morano, Centro Diumno “Laura Vicufia”, Catania

Ente di istruzione, formazione ed educazione

Maestra doposcuola prima elementare, lavoro part-time a tempe determinato
Aiutare i bambini nello svolgimento dei compiti pomeridiani assegnati & scuola
colmando, aftraverso interventi mirafi e calibrafi in base alle esigenze

dell'alunno, - eventuali facune; il tutto certificato da relazioni & da riunioni di
équipe



ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a}

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date {da - a}

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazicnale {se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istitufo di
istruzione ¢ formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

» Qualifica conseguita
» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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23 Giugno 2009 — 07 Agosto 2009
Gasa Madre Morano, Centro Diumo “Laura Vicufia” via Fr./ii Mazzaglia 65/A, Catania

Ente di istruzione, formazione ed educazione
GREST, Animatrice estiva, lavoro part-time a tempo determinato
Organizzazione di attivita (udico-ricreative;

2001-2004
Savoca Emanuele, via Principe Nicola 12, Catania

Tabaccheria
Commerciale
Socio lavoratore

2013-2015
Universita degli Studi di Roma "Guglielmo Marconi”

Approfondimento delle tematiche educative e di quelle concernerti lo sviluppo
psico-fisico del soggetio in etd evolutiva, attraverso lo studio di  discipline

fondamentali come la psicolegia e la pedagogia
Laurea in “Scienze dellEducazione e della Formazione™
Votazione 105/110

2000-2001
istituto “Maria Ausiliatrice” via Caronda 224, Catania

Discipline fondamentali quali italiano, storia, geografia etc. nonché materie di
indirizzo come psicologia, sociologia e pedagogia con conseguente tirocinio
svolio presso ['lstituto San Giuseppe {CT} in qualita di maestra di doposcuola

Diploma abilitante socio-psico-pedagogico
Votazione 74/100



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nelia classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso delfa vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute
da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui
& essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amminisirazione di persone,
progetti, bifanci; sul posto di
favoro, in attivita di
volontariato {ad es. culfura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atfrezzature
specifiche, macchinari, ecc.
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25-26-27 Ottobre 2013
Corso di Formazione teorico-praico in “CLOWNTERAPIA®  presso
rAssociazione “La Matassa" via G. Fava 58, Catania

Discipline basilari come psicologia e pedagogia

Attestato di Partecipazione

Progressiva padronanza di contenuti e metodologie didattiche inerenti processi
ducativi e formativi che hanno migliorato l'efficacia del mio miolavoro.

ltaliana

Vivere e lavorare con alfre persone, affitudine al lavoro di équipe, capacita di rispettare le
regole di gruppo e del contesto lavorativo nel quale mi trovo. Estrema capacita di ascolto,
empatiaed auto- critica.

Riesco a pianificare ed organizzare il lavoro; una volta prefissati gli obiettivi cerco di
raggiungerli nel migliore dei modi. Grazie ad un percorso integrato di formazione tecrica ed
esperienza sul campo, ho acquisito capacita pratiche che mi permettono di organizzare e
realizzare attivita inerenti vari contesti lavorafivi da quello scolastico a quello commerciale

CONOSCENZA DEL SISTEMA OPERATIVO WINDOWS 8; XP; CONOSCENZA DEL
SOFTWARE APPLICATIVO WORD




PATENTE O PATENT! Patente di guida categoria B

1l sottoscritto & a conoscenza che, &l sensi dell'art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atii e Musc di atfi falsi sone puniti ai sensi del codice penale e

delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritio autorizza al frattamento de! dati personali, seconda quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicambre 1996 e D.lys. 196 del 30

' giugna 2003,

In fede
Rosaria Quartarone

Tl R R
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